
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองป่าก่อ 
เรื่อง แผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560) 

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 

-------------------------------------- 

โ ดยที่ ไ ด้ มี ก า ร เปลี่ ยนแปลงระบบจ า แนกต า แหน่ ง จ ากระบบซี เ ป็ น ระบบแท่ ง  
และมีการจัดบุคลากรเข้าสู่ต าแหน่งระบบแท่งใหม่  ตั้งแต่วันที่  1 มกราคม 2559 จึงสมควรแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560)  
ให้สอดคล้องกับระบบจ าแนกต าแหน่งที่ก าหนดขึ้นใหม ่

อาศัยอ านาจตามมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.  และ ก.อบต. ด่วนมาก 
ที่ มท 0809.2/ว137 เรื่องแนวทางการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ตามระบบจ าแนกต าแหน่งใหม่  
(ระบบแท่ง) ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 
เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณการภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 หนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท.  และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0809.2/ว22 เรื่องซักซ้อมแนวทางการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ตามระบบจ าแนกใหม่  
(ระบบแท่ง) ลงวันที่ 1 มีนาคม 2559 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเชียงราย (ก.อบต.
จังหวัด) ในการประชุมครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2559 จึงปรับปรุง/แก้ไขการก าหนดต าแหน่ง 
และระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560) ดังนี้ 

ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้ เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองป่าก่อ เรื่องแผน
อัตราก าลัง 3 ปี(ปีงบประมาณ 2558 - 2560) ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 

ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ มีผลใช้บังคบั ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2559 

ข้อ 3 การก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2558 - 2560) ให้เป็นไปตามเอกสารแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560)  
ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม แนบท้ายประกาศฉบับนี้แทน 

 

 ประกาศ  ณ  วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.  2559 

       
          อภิชัย  ด าแดงดี 

  (นายอภิชัย  ด าแดงดี) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองป่าก่อ 


