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รายงานการประชุมการสมัครสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน” 
วันอังคารท่ี 13  สิงหาคม  ๒๕62  เวลา ๑๐.๐๐ น.  

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ อำเภอดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 
.................................................................................................... 

 
ผูมาประชมุ 

1. นายอภิชัย ดำแดงดี นายกองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

2. นายสมเกียรติ กันธิพันธ รองนายกองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

3. นายดวงคำ กางยาง รองนายกองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

4. นายวรรณชัย สมหวาน เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

5. นายสมศักด์ิ แข็งแรง ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

6. นายดวงจันทร ปงทอง รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ 

7 นายจันทรคำ ตองต๊ิบแดง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 1 

8. นายกิตติมิตร กางยาง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 2 

9. นายศรี           กางยาง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 2 

10. นายรัตน  ปงเมฆ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 3 

11. นายเอนก คำชู สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 4 

12. นายบุญตาล ใจวงค สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 5 

13. นายสมศาสตร ชุมภู สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 6 

14. นางสาววิมล วงคธิ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 7 

15. นายบุญธรรม พรมกวน สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 8 

16. นายบุญชุม พงษอินทรวงษ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 9 

17. นายสมพงษ ศรีบุญเรือง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 9 

18. นายศุภกรณ นอยหมอ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 10 

19 นางสาวดารินทร  อภิวงษงาม สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 10 

20. นายวรพงศ       แสนยอด กำนันตำบลหนองปากอ 

21. นายอาจ ปวงมาลัย ผูใหญบาน หมูท่ี 1  

22. นายศรีอุทัย      อุมา ผูใหญบาน หมูท่ี 2 

23. นายสุชาติ       ทวีรุงกิจ ผูใหญบาน หมูท่ี 3 

24. นายคมจิตร     เตรอด ผูใหญบาน หมูท่ี 4 

25. นายธีรโชติ       เพ็ชสิงห ผูใหญบาน หมูท่ี 5 

26. นายกานแกว    อภิวงคงาม ผูใหญบาน หมูท่ี 6 

27. นายอรุโณทัย    ปมลือ ผูใหญบาน หมูท่ี 7 

28. นายธีรภัทร      ใจฟู ผูใหญบาน หมูท่ี 8 

29. นายวิชัย          สีนวลใหญ ผูใหญบาน หมูท่ี 10 
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ผูไมมาประชุม  
 

1. นางลัดดาพร สมเมือง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 1 

2. นายไมตรี ปงออคำ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 3 

3. นายสวิง            อุตคำมี สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 7 

4. นายไพจิตร อินทะจกัร สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 8 

 
ผูเขารวมประชุม  

1. นายวิทยา รัตนกาญจนากลุ ปลัด อบต.หนองปากอ 

2. นางสาววรัตมฐนัน ฐีรภัทรวงค  รองปลัด อบต.หนองปากอ 

3. นายสมพร ศรีไม  ผูอำนวยการกองชาง 

4. นายนุกูล ปญญาดี หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

5. นายธนู อภิธนัง เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั  

6. นายสุพล นัดดาพรหม นายชางโยธา 

7. นางสาวนันทนา  ธรรมวัง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 
เปดประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 : ประธานแจงเพ่ือทราบ  
 1.1 ที่มาและความสำคัญในการเขารวมสนองพระราชดำริ  
 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี เปนโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ทรงสืบสานพระราช ปณิธานในการอนุรักษทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ซึ่งทรงมีสายพระเนตรยาวไกล โดยที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนำถบพิตร ทรงใหความสำคัญและเห็นความสำคัญของการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช ตัวอยางที่เห็นไดชัดดังในป พ.ศ. 2503 ทรงอนุรักษตนยางนา ในป พ.ศ.2504 ทรงใหนำ
พรรณไมจากภูมิภาคตาง ๆ มาปลูกไวในสวนจิตรลดา เพื่อเปนแหลงศึกษาและ ทรงมีโครงการพระราชดำริที่
เกี่ยวกับการอนุรักษพัฒนาทรัพยากร พัฒนาแหลงน้ำ การอนุรักษและพัฒนาดิน อนุรักษทรัพยากรปาไม เปน
กำรอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชำติ ตอมาในป พ.ศ. 2535 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดทรงสืบทอดพระราชปณิธานตอโดยมีพระราชดำริกับ นายแกว
ขวัญ วัชโรทัย เลขาธิการพระราชวัง ใหดำเนินการอนุรักษพืชพรรณของประเทศโดยพระราชทานใหโครงการ
สวนพระองคฯ สวนจิตรลดา ฝายวิชาการ เปนผูดำเนินการจัดต้ังธนาคารพืชพรรณข้ึน ในป พ.ศ. 2536-
2549 โดยรับทุนสนับสนุนจาก สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริ (กปร.) และเปนหนวยงานข้ึนตรงกับ เลขาธิการพระราชวัง ต้ังแตป พ.ศ. 2539 และตอมาใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 สำนักพระราชวังดำเนินการจัดสรรงบประมาณให และใหโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ดำเนินการแยกสวนอยางชัดเจนจาก โครงการสวนพระองคฯ สวน
จิตรลดา การดำเนินงาน โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ดำเนินงานโดยอยูภายใต 

/แผนแมบท… 
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แผนแมบทซึ่งเปนระยะ ๆ ละหาป ต้ังแตป พ.ศ. 2535 เปนตนมา และในแผนแมบทระยะ 5 ปที่หกน้ี มี
แนวทางดำเนินการที่ สอดคลองและสนับสนุนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่  12 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2564) ซึ่งมีกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญไดแก (1) การ
นอมนำและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  (2) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวน
รวม (3) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 
เพื่อใหสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ซึ่งกรอบแนวความคิดทั้งสี่น้ันลวนแตตองดำเนินการภายใตการดูแล
รักษาทรัพยากรและการนำมาใชประโยชนอยางย่ังยืน ย่ิงไปกวาน้ัน โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ยังมีกิจกรรมตามกรอบแผนแมบทที่สอดคลองกับแผนการขับเคลื่อนและปฏิรูป
ระบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศและกรอบยุทธศาสตรการวิจัยแหงชาติ 20 ป ทั้ง 7 ยุทธศาสตร ไดแก 
(1) ดานความมั่นคง (2) ดานการเกษตร (3) ดานอุตสาหกรรม (4) ดานสังคม (5) ดานการแพทยและ 
สาธารณสุข (6) ดานพลังงาน (7) ดานทรัพยากรธรรมชำติและสิ่งแวดลอม เพื่อใหสงผลประโยชนตอ
ประเทศชาติและประชาชนใหมากที่สุด เพื่อการบริหารจัดการความรูผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 
ทรัพยากร และภูมิปญญาของประเทศ สูการใชประโยชนเชิงพาณิชยและสาธารณะ ดวยยุทธวิธีที่เหมาะสมที่
เขาถึงประชาชนและประชาสังคมอยางแพรหลาย  
 แผนแมบท โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ระยะ 5 ปที่หก (ตุลาคม 
พ.ศ. 2559- กันยายน พ.ศ. 2564) เปนแผนแมบทที่จัดทำข้ึน เพื่อใชเปนกรอบในการดำเนินงานตาม
แนวทางพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีโดยมี
หนวยงานที่รวมสนองพระราชดำริเขามามีสวนรวมวางแผนงาน ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคทั่วประเทศ
ไทย ทั้งภาครัฐและเอกชน ใหมีแนวทางดำเนินงาน ตอเน่ืองตามกรอบแผนแมบท โดยเนนการทำงานเขาไป
สรางจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรต้ังแตในสถานศึกษาดำเนินงานในระดับทองถ่ินในการทำฐานขอมูล
ทรัพยากรทองถ่ินซึ่งประกอบดวย 3 ฐานทรัพยากร ไดแก ทรัพยากร ชีวภาพ ทรัพยากรกายภาพ และ
ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปญญา จากฐานขอมูลดังกลาวจะนำไปสูการอนุรักษและ ใชประโยชนอยางย่ังยืน 
บนพื้นฐานของการมีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรที่มีอยูในประเทศไทยตอไป 
 

สถานการณดานทรัพยากรของประเทศไทย 
 ในปจจุบันทั่วโลกที่เห็นตระหนักถึงภัยธรรมชาติที่มีมากข้ึน เน่ืองจากขาวสารที่สามารถสื่อสารไดอยาง
ฉับไว สามารถใหความกระจางและเหตุการณที่เกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ประเทศไทยมีแผนการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยแหงชาติ พ.ศ. 2553-2557 ต้ังแตวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ.2552 ซึ่งแผนดังกลาวไดใชเปน
กรอบแนวทางการดำเนินงาน เกี่ยวกับการจัดการภัยพิบัติของประเทศ แตถึงแมประเทศไทยมีแผนฯ ดังกลาว 
แตน่ันเปนการแกปญหาเฉพาะหนาตอภัยธรรมชำติที่เกิดข้ึน สิ่งที่ควรตระหนักมากที่สุดคือสำเหตุของการเกิด
สิ่งเหลาน้ัน อันไดแก การดูแลทรัพยากรธรรมชำติที่กำลังถูกคุกคามในหลาย ๆ ลักษณะ โดยเฉพาะอยางย่ิง
ประชาคมโลกควรตระหนักและเห็นความสำคัญในเรื่องคุมครอง และใชประโยชนจากทรัพยากร และความ
หลากหลายทางชีวภาพอยางมีประสทิธิภาพและย่ังยืน ตระหนักถึงความสมบูรณทางดานทรพัยากรธรรมชาติใน
พื้นที่ตาง ๆ ตลอดจนรับทราบปญหาและระดับความรุนแรงที่เกิดข้ึนจากการที่ทรัพยากรตางๆ กำลังจะสูญสิ้น
ไป ซึ่งจะนำไปสูการจัดการ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและการใชประโยชนอยางย่ังยืน  

ขอมูลของกรมปาไม และกรมอุทยานแหงชาติสัตวปาและพันธุพืช พบวาพื้นที่ปาไมลดลงอยางตอเน่ือง 
อยางรวดเร็ว สงผลทำใหพรรณพืชหลากหลายชนิดที่ยังไมไดศึกษาและบางชนิดที่ยังไมสำรวจพบสูญพันธุไป  

/จากสิง่เหลาน้ี.. 
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จากสิ่งเหลาน้ีไมไดเพียงแตทรัพยากรชีวภาพที่ประกอบดวยสัตว พืช และจุลินทรียจะโดนทำลาย แตทรัพยากร
กายภาพ และทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปญญาที่เกี่ยวของก็จะสูญหายไปดวย  

ป พ.ศ. 2553 จากรายงานสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2553 ซึ่งรวบรวมขอมูลจาก
หนวยงานราชการที่เกี่ยวของนับแตเริ่มปงบประมาณ 2553 โดยคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติที่ตอง
จัดทำรายงานเพื่อเสนอตอคณะรัฐมนตรี และหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อนำไปปฏิบัติใหสอดคลองกับสถานการณ
น้ันพบวาในสวนของทรัพยากรปาไม ซึ่งจัดใหเปนสิ่งแวดลอมบนบกน้ัน มีพื้นที่ปาทั้งหมด 107,615,181 ไร 
หรือคิดเปน 33.56% ของพื้นที่ประเทศ และเปนพื้นที่ปาอนุรักษ 64,826,658 ไร หรือคิดเปน 20.22% 
ของพื้นทีป่ระเทศ และพบวายังคงถูกบุกรุก ลักลอบตัดไม และถูกทำลายโดยไฟปาอยางตอเน่ืองทุกป ในขณะที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีแผนเพิ่มพื้นที่ปาของประเทศไทยเปน 40% ของพื้นที่ทั้งหมด 
ต้ังแตป พ.ศ. 2554–2563 หรือในอีก 9 ป โดยแบงออกเปนพื้นที่อนุรักษ 25% ทั้งการข้ึนทะเบียนเปน
มรดกของชาติ อุทยานแหงชาติฯ หรือพื้นที่ปาสงวน เปนตน สวนอีก 15% จะผลักดันใหเปนพื้นที่ ปา
เศรษฐกิจตอไป โดยมีหลักการลดการคุกคามการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ ปลูกปาเพื่อฟนฟูสภาพ
ปาที่เสื่อมโทรม ตลอดจนทำใหความหลากหลายทางชีวภาพเกิดมูลค่ำเพิ่ม โดยเฉพาะพืชสมุนไพรที่มีอยาง
หลากหลายมาทำวิจัยและนำไปใชไดจริงในระบบสาธารณสุขและผลกัดันสมุนไพร และตำรับยาแผนไทยหรือยา
สมุนไพรเขาสูบัญชียาหลัก แหงชาติโดยกระทรวงสาธารณสุขมากกวา 70 รายการซึ่งในจำนวนยาเหลาน้ัน
จำเปนตองใชสมุนไพรที่เปนพืชวัตถุมากกวา 200 ชนิด ผนวกกับธาตุวัตถุ สัตววัตถุและภูมิปญญาในดาน
การแพทยแผนไทย ในการผลิตยาแผนไทยใหมีคุณภาพและเปนที่ยอมรับในการใชในโรงพยาบาลทั่วไปใน
ประเทศและตางประเทศ สิ่งเหลาน้ีจะเกิดข้ึนตอเมื่อเรายังมีทรัพยากรน้ันๆ อยู ไมวาจะเปนทรัพยากรกายภาพ 
ชีวภาพ และภูมิปญญาในการใชทรัพยากรน้ันๆ น่ันคือตองทำใหเกิดการสื่อสาร การศึกษาเรื่องการอนุรักษ 
นำไปสูความมีจิตสำนึกตอการอนุรักษทรัพยากรที่ทุกคนเกิดความตระหนักและหวงแหนทรัพยากรที่มีอยู 

ในเรื่องของทรัพยากรทางทะเล ประเทศไทยมียุทธศาสตรความมั่นคงแหงชาติทางทะเล (พ.ศ.2555 
– 2559) ไดกำหนดใหมีความสอดคลองกับความตองการของชาติในการแสวงประโยชนจากทะเลในหวงเวลา
ดังกลาว และมุงเนนการสรางเสถียรภาพ ความปลอดภัย เสรีภาพ และสภาวะแวดลอมที่เอื้อตอการดำเนิน
กิจกรรมทางทะเลของทุกภาคสวนอยางย่ังยืน จึงไดดำเนินการจัดต้ังคณะกรรมการนโยบายผลประโยชน
แหงชาติทางทะเล เพื่อผลักดันใหเกิดกฎหมายเพื่อรักษาผลประโยชนแหงชาติทางทะเลโดยมีหนวยงานที่
เกี่ยวของซึ่งลวนเปนหนวยงานที่รวมสนองพระราชดำริ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ เปนสวนใหญเชน กองทัพเรือ กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กรมประมง กรมปาไม กรม
อุทยานฯ และอีกหลายหนวยงาน ซึ่งตระหนักในปญหาตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการดูแลรักษาทรัพยากรและ
นำไปสูการใชประโยชน เชน ปญหาการทำลายสิ่งแวดลอมโดยมนุษย ปญหาอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับทาง
ทะเล ปญหาทรัพยากรและการทำประมง การบริหารและการจัดการผลประโยชนแหงชาติทางทะเล การแยง
ชิง ทรัพยากรในทะเลระหวางกลุมผลประโยชนภายในชาติและระหวางประเทศ รวมทั้งปญหาอื่น ๆ ที่จะ
นำไปสูการทำลายทรัพยากรทาทะเลที่เปนแหลงรวมทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ รวมถึงทรัพยากร
วัฒนธรรมและภูมิปญญาของประเทศไทย และเกี่ยวพันกับประเทศเพื่อนบานอีกดวย  

จากคำสั่งคณะหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชำติ ที่ 62/2559 มีผลบังคับใชต้ังแตวันที่ 6 ตุลาคม 
2559 เรื่อง “การปฏิรูประบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ” โดยกำหนดใหมีสภานโยบายวิจัยและ
นวัตกรรมแหงชาติ เพื่อทำหนาที่ในการกำหนดทิศทางนโยบาย ยุทธศาสตร รวมทั้งปรับปรุงระบบวิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ ตลอดจนกำกับ และติดตาการบริหารจัดการ การจัดสรรงบประมาณ และประเมินผล 

/การดำเนิน... 
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การดำเนินการ ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีเอกภาพ อันเปนประโยชนตอการแกไขปญหาการวิจัยของ
ประเทศ และปฏิรูปการบริหารราชการ และกำหนดกรอบ ยุทธศาสตรการวิจัยแหงชาติ 20 ป ไดแก ทั้ง 7 
ยุทธศาสตร ไดแก ความมั่นคง การเกษตร อุตสาหกรรม สังคม การแพทย และสาธารณสุข พลังงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนนโยบายและกำหนดยุทธศาสตร ที่ตองใชทุนทางทรัพยากรเปน
พื้นฐานทั้งสิ้น  

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ จึงติดตามและประสานงานในมิติการดูแล
รักษาทรัพยากรของประเทศ ในแงของการสรางความตระหนักนำไปสูการสรางจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากร
ของประเทศ ที่นำไปสูความมั่นคง มั่งค่ัง และย่ังยืน ที่ต้ังอยูบนพื้นฐานของทรัพยากรของประเทศที่มีอยู ณ 
ตอนน้ี ชวยกันอนุรักษรักษา ฟนฟู พัฒนา และนำไปสูการใชประโยชนอยางย่ังยืนใหกับประเทศไทย ซึ่งตรงกับ
เปาหมายและวัตถุประสงคของ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ และภายใตการ
นอมนำพระราชกระแส “การรักทรัพยากร คือการรักชาติ รักแผนดิน” มาสูการปฏิบัติโดยแทจริง 

1.2 พระราชดำริบางประการ  
“วันที่ 8 กุมภาพันธ พ.ศ. 2536 ณ อาคารที่ประทับในสำนักงานชลประทาน เขต 1 ถนนทุงโฮเต็ล 

จังหวัดเชียงใหม การสอนและอบรมใหเด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษพืชพรรณน้ันควรใชวิธีการปลูกฝงใหเด็ก
เห็นความงดงาม ความนาสนใจ และเกิดความปติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษพืชพรรณตอไป การใชวิธีการ
สอนการอบรมที่ใหเกิด ความรูสึกกลัววา หากไมอนุรักษแลวจะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายแกตนเอง จะทำใหเด็ก
เกิดความเครียด ซึ่งจะเปนผลเสียแกประเทศในระยะยาว”  

“วันที่ 29 กรกฎาคม 2540 ณ อาคารชัยพัฒนา สวนจิตรลดา ทรงใหหาวิธีการที่จะทำใหเด็กสนใจ
พืชพรรณตางๆ เกิดความสงสัย ต้ังคำถามตนเองเกี่ยวกับพืชพรรณที่ตนสนใจ จะนำไปสูการศึกษาทดลอง
คนควาวิจัยอยางงายๆ สำหรับโรงเรียนที่ไมมีหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรที่ดีนัก หากอาจารยโรงเรียนตางๆทำ
ไดดังน้ี ก็จะชวยใหเด็กเปนคนฉลาด”  

“วันที่ 14 สิงหาคม 2540 ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา การรักในทรัพยากร คือการรักชาติรัก
แผนดิน รักสิ่งที่เปนสมบัติของตัวเรา การที่จะใหเขารักประเทศชาติหรือรักษาสมบัติของเขาน้ัน ทำไดโดย
กอใหเกิดความรักความเขาใจ ถาใครไมรูจักกัน เราก็ไมมีความสัมพันธไมมีความผูกพนัตอกัน แตวาถาใหรูจักสิ่ง
น้ันวาคืออะไรหรือวาทำงาน ก็จะรูสึกช่ืนชม และรักหวงแหนสิ่งน้ันวาเปนของตน และจะทำใหเกิดประโยชนได ”  

“เคยแนะนำโรงเรียนตางๆ นอกจากพืชพรรณแลวสิ่งที่มีในธรรมชาติ สิ่งที่หาไดงาย อาจเปนอุปกรณ
สอนไดหลายอยาง แมแตวิชาศิลปะก็ใหมาวาดรูปตนไม ก็ไมตองหาของอื่นมาเปนแบบ หรือเรื่องภาษาไทย การ
เรียงความก็อาจทำใหเรื่องของการเขียนรายงาน ทำใหหัดเขียนหนังสือ หรืออาจแตงคำประพันธ ในเรื่องพืช
เหลาน้ี เปนตัวอยางงานศึกษา งานวิทยาศาสตร และวิชาอื่นๆ ดังที่ไดกลาวมา นอกจากน้ันในวิชาพฤกษศาสตร
โดยเฉพาะ ซึ่ งอาจชวยได  ในที่ น้ี ยั งไม เคยกลาว คือเรื่อง วิชาการท อง ถ่ิน ซึ่ งก็ เป นนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ การอนุรักษทรัพยากร ไมใชเฉพาะใหนักเรียน ปลูกปาหรือใหอนุรักษดิน ปลูกหญาแฝก
อยางเดียว ก็พยายามจะใหออกไปดูขาง ๆ โรงเรียน วาที่น่ันมีอะไรอยู และตนไม ช่ืออะไร เปนอะไร”  

“ ทรงพระราชทานพระราชวินิจฉัย เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2548 ไดไปกับ สมศ. มาเห็นวาโรงเรียนยัง
สัมพันธ กับชุมชนนอย ทำอยางไร ใหชุมชนมาใหโรงเรียน โดยเฉพาะนักเรียน ชวยในการอนุรักษพันธุกรรมพืช
และใหมีการทำ DNA Fingerprint ในโรงเรียน ”  

1.3 แนวทางการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน 
 - เปาหมาย เพื่อพัฒนาบุคลากร อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรพันธุกรรมพืชและทรัพยากร ใหเกิด

ประโยชนถึงมหาชนชาวไทย  
/- วัตถุประสงค… 
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- วัตถุประสงค  
- เขาใจและเห็นความสำคัญของพันธุกรรมพืชและทรัพยากร  
- ใหรวมคิด รวมปฏิบัติ จนเกิดประโยชนถึงมหาชนชาวไทย  
- ใหมีระบบขอมูลพันธุกรรมพืชและทรัพยากร สื่อถึงกันไดทั่วประเทศ  

- แผนแมบทของ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ดำเนินงานใน 3 ฐาน 
ทรัพยากร ไดแก  

1. ทรัพยากรภายภาพ  
2. ทรัพยากรชีวภาพ  
3. ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปญญา  

- กรอบการดำเนินงาน 3 กรอบ กิจกรรมสนับสนุนการดำเนินงาน 8 กิจกรรม  
1. กรอบการเรียนรูทรัพยากร ประกอบดวย  

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปกปกทรัพยากร  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากร  
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกรักษาทรัพยากร  

2. กรอบการใชประโยชน ประกอบดวย  
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากร  
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมศูนยขอมูลทรัพยากร  
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมวางแผนพฒันาทรัพยากร  

3. กรอบการสรางจิตสำนึก ประกอบดวย  
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร  
กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร  

- วิถี โครงกำรอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ซื่อตรง มุงมั่น พัฒนา สามัคคี มี
คุณธรรม  

- ซื่อตรง : ตอตนเอง หนาที่รับผิดชอบ อาชีพ องคกร ผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพื่อน
รวมงาน  

- มุงมั่น : มีศรัทธา มีจิตปณิธานมุงมั่น ที่จะปฏิบัติงานใหสำเร็จ เพื่อผลประโยชนแท  
- พัฒนา : วิทยาการ ปญญา พัฒนาคุณภาพงาน พัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาตนเองให พรอม

กับหนาที่ความรับผิดชอบและการไดรับมอบหมาย เรียนรู ศึกษา คนควา รูจริง รูทำ รูจำ พัฒนาดวยความ
ย่ังยืน พฒันาสุขภาพกาย ใหสุขภาพแข็งแรง พัฒนาสุขภาพจิต ใหเข็มแข็ง พอเพียง  

- สามัคคี : รวมมือ รวมใจ รวมคิด รวมปฏิบัติ มีความพรอมเพรียงเปนหน่ึง (one for all all 
for one) one = พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร one=
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ  

- มีคุณธรรม : ความรับผิดชอบ ซื่อตรง ซื่อสัตย อดทน อดกลั้น สามัคคี เอื้อเฟอ เผื่อ แผ 
เมตตา กรุณา มุทิตา รักษาศีล ซื่อตรงแรกเหมือนเปนคุณธรรมที่เสมือนเปน หัวเรือ คุณธรรมหลังเปนเหมือน
หางเสือที่คอยกำกับโดยเฉพาะอยางย่ิง เรื่องความรับผิดชอบ ตามแนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามแนว
พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในหัวขอ 

 
/ในหลวง… 
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ในหลวงกับความรับผิดชอบ หมายถึงการรูหนาที่ มีวินัย ตรงตอ เวลา ความเปนเลิศ ความกล้ำหาญ ความ
ซื่อตรง ถามีความรับผิดชอบแลวงาน ยอมสำเร็จตามที่ไดรับมอบหมาย จากน้ันคุณธรรมอื่นๆ จะตามมา 
ทายสุดการ รักษาศีล ผูนับถือตามศาสนาใด ก็รักษาปฏิบัติตามหลักศรัทธา รักษาขอปฏิบัติ แตละศาสนาที่
ตนเองนับถือ สำนักงานหรือองคกรน้ันๆ ก็จะประสบแตความสุข ความสงบ และความเจริญกาวหนา  

- การดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน 
 งานฐานทรัพยากรทองถ่ิน อยูในกรอบการดำเนินงานที่ 3 กรอบการสรางจิตสำนึก กิจกรรมที่ 8 

กิจกรรมพิเศษสนับสนุนกำรอนุรักษทรัพยากร 
 

 
แผนภาพแสดงความสัมพันธการดำเนินงาน โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ และ

หนวยงานท่ีรวมสนองพระราชดำริในการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถิ่น 

 
การดำเนนิงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน ประกอบดวย 3 ดาน ดังนี้  
 ดานท่ี 1 การบริหารและการจัดการ  

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ชุมชน และสถานศึกษา มีสวนรวมในการจัดทำฐานทรัพยากร
ทองถ่ิน แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน การจัดทำฐานทรัพยากรทองถ่ิน วางแผนการบริหารและแผนการ
ดำเนินงานการจัดทำฐานทรัพยากรทองถ่ิน การดำเนินงานตามแผน สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
วิเคราะหผลและปรับปรุงพัฒนางาน รายงานผลการดำเนินงานให โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ทราบอยางนอยปละ 1 ครั้ง  

ดานท่ี 2 การดำเนินงาน  
งานที่ 1 การดำเนินงานปกปกทรัพยากรทองถ่ิน  

1.1 การกำหนดขอบเขตพื้นที่ และการสำรวจทรัพยากร  
1.2 การทำผังแสดงขอบเขตพื้นที่ปกปกทรัพยากรทองถ่ิน 
1.3 การศึกษาทรัพยากรในพื้นที่ปกปกทรัพยากรทองถ่ิน  
1.4 การทำตัวอยางทรัพยากรในพื้นที่ปกปกทรัพยากรทองถ่ิน  
1.5 การทำทะเบียนทรัพยากรในพื้นที่ปกปกทรัพยากรทองถ่ิน  
1.6 การดูแล รักษา ทรัพยากรในพื้นที่ปกปกทรัพยากรทองถ่ิน  

งานที่ 2 การดำเนินงานสำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากรทองถ่ิน  
2.1 การเก็บขอมูลพื้นฐานในทองถ่ิน  
2.2 การเก็บขอมูลการประกอบอาชีพในทองถ่ิน  
2.3 การเก็บขอมูลดานกายภาพในทองถ่ิน  

/2.4 การเกบ็… 
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2.4 การเก็บขอมูลประวัติหมูบาน ชุมชน วิถีชุมชน  
2.5 การเก็บขอมูลการใชประโยชนของพืชในทองถ่ิน ทะเบียนพรรณไมในชุมชน 
2.6 การเก็บขอมูลการใชประโยชนสัตวในทองถ่ิน ทะเบียนพันธุสัตวในชุมชน  
2.7 การเก็บขอมูลการใชประโยชนชีวภาพอื่นๆ ทะเบียนชีวภาพอื่นๆ ในชุมชน  
2.8 การเก็บขอมูลภูมิปญญาทองถ่ิน ทะเบียนภูมิปญญาในชุมชน  
2.9 การเก็บขอมูลแหลงทรัพยากรและโบราณคดี ทะเบียนแหลงทรัพยากรในชุมชน 
และทะเบียนโบราณคดีในชุมชน  
2.10 การจัดทำรายงานผลการสำรวจและจัดทำฐานทรัพยากรทองถ่ิน  

งานที่ 3 การดำเนินงานปลูกรักษาทรัพยากรทองถ่ิน  
3.1 การจัดหาและรวบรวมทรัพยากรทองถ่ิน  
3.2 การปลูก และรักษาทรพัยากรทองถ่ิน  
3.3 การติดตามการเจริญเติบโตและการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรทองถ่ิน เชน 
แบบบันทึก การเปลี่ยนแปลง  

งานที่ 4 การดำเนินงานอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรทองถ่ิน  
4.1 การฟนฟู บำรุงรักษา ขยายพันธุเพิ่มข้ึนและแจกจายใหกับชุมชน ตำบล  
4.2 กาใชประโยชนทรัพยากรทองถ่ินอยางย่ังยืน เชน การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
การพัฒนาผลติภัณฑจากทรัพยากรในทองถ่ิน การสรางแหลงเรียนรู ฯลฯ  

งานที่ 5 การดำเนินงานศูนยขอมูลทรัพยากรทองถ่ิน  
5.1 การรวบรวมและการบันทึกขอมูลทรัพยากรทองถ่ิน (ทรัพยากรกายภาพ  
ทรัพยากรชีวภาพ และทรัพยากรวัฒนธรรมภูมิปญญา)  
5.2 ระบบการจัดเก็บและสืบคนได (เอกสาร และคอมพิวเตอร)  

งานที่ 6 งานสนับสนุนในการอนุรักษและจัดทำฐานทรัพยากรทองถ่ิน  
6.1 สนับสนุนการสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร (งานสวนพฤกษศาสตร 
โรงเรียน)  
6.2 สนับสนุนในเรื่องงบประมาณ วัสดุอุปกรณ อำนวยความสะดวกตางๆ  

ดานท่ี 3 ผลการดำเนินงาน  
3.1 สภาพแวดลอมทั่วไปของทองถ่ินมีความสะอาด เปนระเบียบ รมรื่น นาอยู  
3.2 บรรยากาศของทองถ่ิน  
3.3 บุคลากร มีคุณธรรม จริยธรรม  
3.4 ผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน บุคลากร ดีเปนที่ยอมรับ  

ระเบียบวาระท่ี 2 : เร่ืองเพ่ือพิจารณา  
2.1 ข้ันตอนการสมัครสมาชิก  

2.1.1 จัดประชุมผูที่เกี่ยวของกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน.......ครั้ง จำนวน .... 
คณะ  (องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีการประชุมหารือเพื่อพิจารณาในการเขารวมสมัครสมาชิก “ฐาน
ทรัพยากรทองถ่ิน” ของคณะผูบริหารและผูที่เกี่ยวของกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวนครั้ง จำนวน
คณะ)  

 
/2.1.2 จัด... 
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2.1.2 จัดเอกสารการสมัครสมาชิก ตรวจสอบความเรียบรอย สมบูรณ  
เอกสาร 1 หนังสือราชการขอสมัครสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน”  
เอกสาร 2 แบบสอบถามขอมูลองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อประเมินความพรอม 

   ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จะรวมสนองพระราชดำริ  
เอกสาร 3 แผนที่แสดงขอบเขต ภูมิศาสตร และมาตราสวน  
เอกสาร 4 รายงานการประชุมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

2.1.3 มติที่ประชุม (เห็นชอบ/พรอมดำเนินการ)  
- ผู เขารวมประชุมทุกคน ในแตละคณะ รับทราบและพิจารณากระบวนการ
ดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน  
- ประธานในที่ประชุม สอบถามผู เขารวมประชุมในการสมัครสมาชิก “ฐาน
ทรัพยากรทองถ่ิน”  
    1.ผูเขาประชุมพรอมที่จะสนับสนุนการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน  
    2.ผูเขาประชุมพรอมประสานกับหนวยงานเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานฐาน
ทรัพยากรทองถ่ิน  
    3.ผูเขาประชุมพรอมที่จะเขาประชุมในโอกาสตางๆ ในงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน  
สรุปจำนวนผูลงมติท่ีประชุม จำนวน...........เสียง  

ประธานการประชุมไดแจงการสมัครสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน” ใหที่ประชุมไดทราบกันทั่วทุก
ทานแลว มีมติดังน้ี  

() เห็นชอบ     () พรอม  
ผลลงมติท่ีประชุมเปนเอกฉันทจึงพิจารณาตอบรับการเปนสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน” 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 : เร่ืองอ่ืนๆ  
- ไมมี 

 
เลิกประชุม เวลา ๑1.35 น.  
 
 
    (ลงช่ือ)..........................................ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
                     (นางสาวนันทนา  ธรรมวัง) 
                นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
 
 
 
     (ลงช่ือ)..........................................ผูตรวจรายงานการประชุม 
                         (นายนุกูล  ปญญาดี) 
                                หัวหนาฝายบรหิารงานทั่วไป    
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วาระการประชมุการสมัครสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน” 
วันอังคารท่ี 13  สิงหาคม  ๒๕62  เวลา ๑๐.๐๐ น.  

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ อำเภอดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 
.................................................................................................... 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 : ประธานแจงเพ่ือทราบ  

1.1 ทีม่าและความสำคัญในการสนองพระราชดำริฯ  
1.2 พระราชดำริฯ บางประการ  
1.3 สรปุแนวทางการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน  
 

ระเบียบวาระท่ี 2 : เร่ืองเพ่ือพิจารณา  
2.1 ข้ันตอนการสมัครเปนสมาชิก  
2.2 การจัดเอกสารการสมัคร  
2.3 มติที่ประชุม (เห็นชอบ/พรอมดำเนินการ) มติเปนเอกฉันท  
 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 : เร่ืองอ่ืนๆ 
  ……………………………………………………………………………………………………………………. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………. 
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รายชื่อผูเขารวมประชุมการสมัครสมาชิก “ฐานทรัพยากรทองถ่ิน” 
วันอังคารท่ี 13  สิงหาคม  ๒๕62  เวลา ๑๐.๐๐ น.  

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหนองปากอ อำเภอดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 
.................................................................................................... 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ 

1. นายอภิชัย ดำแดงดี นายก อบต.หนองปากอ  

2. นายสมเกียรติ กันธิพันธ รองนายก อบต.หนองปากอ  

3. นายดวงคำ กางยาง รองนายก อบต.หนองปากอ  

4. นายวรรณชัย สมหวาน เลขานุการนายก อบต.หนองปากอ  

5. นายสมศักด์ิ แข็งแรง ประธานสภา อบต.หนองปากอ  

6. นายดวงจันทร ปงทอง รองประธานสภา อบต.หนองปากอ  

7. นางลัดดาพร สมเมือง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 1  

8. นายจันทรคำ ตองต๊ิบแดง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 1  

9. นายกิตติมิตร กางยาง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 2  

10. นายศรี           กางยาง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 2  

11. นายไมตรี ปงออคำ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 3  

12. นายรัตน  ปงเมฆ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 3  

13. นายเอนก คำชู สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 4  

14. นายบุญตาล ใจวงค สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 5  

15. นายสมศาสตร ชุมภู สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 6  

16. นางสาววิมล วงคธิ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 7  

  17. นายสวิง            อุตคำมี สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 7  

18. นายไพจิตร อินทะจกัร สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 8  

19. นายบุญธรรม พรมกวน สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 8  

20. นายบุญชุม พงษอินทรวงษ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 9  

21. นายสมพงษ ศรีบุญเรือง สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 9  

22. นายศุภกรณ นอยหมอ สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 10  

23. นางสาวดารินทร  อภิวงษงาม สมาชิกสภา อบต.หนองปากอ หมูท่ี 10  

24. นายวรพงศ       แสนยอด กำนันตำบลหนองปากอ  

25. นายอาจ ปวงมาลัย ผูใหญบาน หมูท่ี 1   

26. นายศรีอุทัย      อุมา ผูใหญบาน หมูท่ี 2  

27. นายสุชาติ       ทวีรุงกิจ ผูใหญบาน หมูท่ี 3  

28. นายคมจิตร     เตรอด ผูใหญบาน หมูท่ี 4  

29. นายธีรโชติ       เพ็ชสิงห ผูใหญบาน หมูท่ี 5  

30. นายกานแกว    อภิวงคงาม ผูใหญบาน หมูท่ี 6  

31. นายอรุโณทัย    ปมลือ ผูใหญบาน หมูท่ี 7  

32. นายธีรภัทร      ใจฟู ผูใหญบาน หมูท่ี 8  

33. นายวิชัย          สีนวลใหญ ผูใหญบาน หมูท่ี 10  
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ 

34. นายวิทยา รัตนกาญจนากลุ ปลัด อบต.หนองปากอ  

35. นางสาววรัตมฐนัน ฐีรภัทรวงค  รองปลัด อบต.หนองปากอ  

36. นางปาริชาติ สงคำ หัวหนาสำนักปลดั  

37. นางสาวกชกร สะแกวัง  ผูอำนวยการกองคลงั  

38. นายสมพร ศรีไม  ผูอำนวยการกองชาง  

39. นายนุกูล ปญญาดี หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป  

40. นายธนู อภิธนัง เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   

41. นายสุพล นัดดาพรหม นายชางโยธา  

42. นางสาวนันทนา  ธรรมวัง นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

 

- 2 - 


